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SHYRDAKS AUS
KIRGISTAN

Das Schweizer Unternehmen Feelfelt
importiert Shyrdaks aus Kirgistan in die
Schweiz. Fiir die Frauen vor Ort ist der
Verkauf dieser traditionellen Teppiche ein
wichtiger Schritt in Richtung lang
angestrebter Autonomie.

TEXT WILMA BOEGEL

ie Voraussetzun-
gen sind denkbar
schlecht - stei-
gende  Armuts-
quoten, Inflation,
eine schlechte In-
frastruktur und

weit verbreitete Korruption. Zudem

kam es seit der Unabhédngigkeitserkla-
rung im Jahr 1991 immer wieder zu
politischen Unruhen. Doch trotz die-
ser widrigen Umstédnde sind die Kirgi-
sen ein glickliches, herzliches und vor
allem gastfreundliches Volk. Und dies
erzihlen sie nicht zuletzt iiber die aus-
nahmslos positiv besetzten Symbole
auf ihren traditionell gefertigten Filz-
teppichen, den sogenannten Shyrdaks.

Ein Chaos, das sich ordnet

«Das Leben in Kirgistan ldsst sich
mit unserer westeuropdischen Kultur
nur schwer vergleichen», erklart Filip
Haag. «Dies beginnt bei der streng pa-
triarchalischen Hierarchie in der Fa-
milie und reicht bis zu einem Alltag,
in dem Bestechlichkeit an der Tages-
ordnung ist.» Daher ist der 1961 in
Bern geborene Kiinstler auch froh, mit
der im 14 000 Seelen-Dorf Kochkor le-
benden Kirgisin Burul Jakypova eine
Geschiftspartnerin vor Ort zu haben,

die sich bis ins kleinste Detail mit den
lokal geltenden Regeln auskennt. Er
reist zudem ein- bis zweimal im Jahr
selbst nach Zentralasien, um sich ein
Bild von der Teppichproduktion zu
machen und ist jedes Mal aufs Neue
begeistert: «Zu sehen, wie aus einem
Wirrwarr an Wollfiden am Ende eine
tragbare, einmalig dekorierte Struk-
tur entsteht, ist beeindruckend.»

Dass er selber irgendwann Shyrdaks
importieren wiirde, davon ging Haag
jedoch zunichst nicht aus. Nachdem
ihm aber falschlicherweise nach einer
Teppichbestellung Ende 2006 nicht
nur ein, sondern gleich drei Exemp-
lare geschickt wurden, stellte er die
zusitzlichen einem befreundeten In-
haber eines Schweizer Mobelhauses
zur Verfiigung. Bereits eine Woche
spiter hatte dieser einen der Teppiche
verkauft und fragte nach weiteren an.
«Man kann somit wirklich sagen, dass
ich wie die Jungfrau zum Kind kamby,
erklirt der Berner. Basierend auf die-
ser Geschichte griindete er im darauf-
folgenden Jahr das Unternehmen Feel-
felt. Spezialisiert auf den Import zu
fairen Handelsbedingungen steigert er
seitdem seine Umsitze und 2012 gin-
gen bereits 500 Quadratmeter iiber die
Ladentheke. >
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Ein Umdenken, das notig ist

Fiir die Frauen vor Ort ist die Produk-
tion mittlerweile zu einer festen und
wichtigen Einnahmequelle geworden.
Je nach Jahreszeit arbeiten 25 bis 40
Kirgisinnen fiir das Unternehmen und
das konstante Einkommen ist fur sie
ein grosser und wichtiger Schritt in
Richtung Autonomie. Die Ndherinnen
konnen mit ihrer Arbeit das Doppelte
von dem verdienen, was ein kirgisi-
scher Lehrer oder Arzt erhilt. Da sie
zudem nach Quadratmetern bezahlt
werden und nicht nach Arbeitsstun-
den, sind sie auch in ihrer Zeiteintei-
lung vollkommen frei. So ldsst sich
nicht nur die traditionelle Lebensweise
als Halbnomaden realisieren, sondern
auch Familie, Haushalt und Garten un-
ter einen Hut bringen.

Bei der Organisation vor Ort vertraut
der Kiinstler vollkommen auf seine Ge-
schiftspartnerin. «Burul ist ein wahres
Arbeitstier», meint Filip Haag und sagt
dies mit grosstem Respekt. Die gelern-
te Textildesignerin engagiert sich ndm-
lich neben ihren Tétigkeiten fiir Feelfelt
auch noch - als deren Prisidentin - in
der lokalen Handarbeit-Cooperative.
Zudem hilft sie ihrer Schwester Kairsa
beim Fertigen der bestellten Shyrdaks.
Die Kirgisin weiss um die Chance, die
die Frauen dank ihres Konnens erhal-
ten, und spricht offen davon, wie sich
nun in der zentralasiatischen Republik
ein Umdenken in den Képfen bemerk-
bar macht. So war es noch vor wenigen
Jahren beispielsweise undenkbar, dass
eine Frau Mitte dreissig, wie sie es ist,
noch nicht verheiratet ist. Heute aber
wird es zwar noch nicht von allen, aber
zunehmend akzeptiert.

Eine Tradition, die sich bezahlt
macht

Die Produktion selber ist klassische
Auftragsarbeit. Haag nimmt in der
Schweiz die Bestellungen an und infor-
miert Burul Jakypova via E-Mail oder
Telefon. Diese verteilt die Auftrage an-
schliessend an die zu ihrem Netzwerk
gehorenden Naherinnen. Gleichzeitig
mit der Bestellung erhalten die Frauen
eine Anzahlung auf den nach Abschluss
filligen Lohn - so ist eine Entldhnung
ohne Zwischenhdndler garantiert.
Nach Fertigstellung tiberpriift Burul die
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«Bei der
Herstellung
vertrauen die
Frauen auf eine
seit vielen
Generationen

tiberlieferte
Technik.»

Endprodukte in Bezug auf ihre Qualitét
und organisiert den finalen Transport
der Teppiche zum Flughafen. Da Woll-
produkte aus Kirgistan im Sinne einer
Entwicklungshilfe durch die Schweiz
bevorzugt verzollt werden, miissen ent-
sprechende Papiere vorgelegt werden.
Auch diese besorgt die Kirgisin ganz
selbstverstandlich.

Bei der Herstellung vertrauen die Frau-
en auf eine seit vielen Generationen
tiberlieferte Tradition. Jingst wurde
die Technik sogar auf der Unesco-Lis-
te als Welt-Kulturerbe aufgenommen.
Zunichst wird dabei die Schafswolle
gewaschen, gekdmmt und spiter zu-
sammengerollt. Das eigentliche und
sich anschliessende Filzen und Farben
bedarf dann vollen Korpereinsatzes,
bei dem Hinde, Arme, Ellenbogen und
Fiisse zum Einsatz kommen. Wurden
frither ausnahmslos natiirliche Firbe-
mittel eingesetzt, werden heute auf-
grund der Wiinsche der europidischen
Kundschaft nach kriftigeren Tonen
auch chemische Farben genutzt. «Die-
se bringe ich ihnen zunehmend aus
der Schweiz mit. Was den Vorteil hat,
dass sie erwiesenermassen keine um-
weltunvertriglichen — Stoffe enthal-
ten», erklirt der Kiinstler. Nach dem
Einfirben zeichnen die Néherinnen

die Ornamente frei Hand auf den Filz
und schneiden sie anschliessend aus.
Ein Grossteil der verwendeten Muster
stammt dabei noch aus der Bronze-
zeit und symbolisiert Elemente aus der
Tier- und Pflanzenwelt.

Nachdem die Ornamente verniht und
zweite Filzlage dazu gesteppt
wurde, werden vor der Ubergabe an
den Kiufer die Teppiche zuletzt in der

eine

Schweiz gereinigt und einer dauerhaften
Mottenschutzbehandlung unterzogen.

Ein Produkt, das ausnahmslos
positiv ist

Da Filip Haag sich auf seinen Reisen
stets persdnlich von den Bedingungen
vor Ort {iberzeugen kann, hat er in der
Anfangszeit zunichst nicht auf eine
Fairtrade-Zertifizierung bestanden.
«Ich besuche jede einzelne Néherin vor
Ortund kann die dort herrschenden, zu-
friedenstellenden Zustinde versichern»,
erklart er. «Doch recht schnell nach der
Griindung meines Unternehmens habe
ich angefangen, mich ans Label STEP
zu binden.» Das zur Max-Havelaar-
Stiftung gehérende Label engagiert sich
fiir und tiberpriift regelméssig vor Ort
die Arbeits- und Lebensbedingungen
der Niherinnen in den Produktionsge-
bieten von handgefertigten Teppichen.
Stellt sie Mangel fest oder ldsst sich et-
was verbessern, unterstiitzt die Stiftung
vor Ort - beratend und finanziell. Dies
ist auch deshalb wichtig, weil sich Shyr-
daks in Europa zunehmend zu einem
beliebten Wohn-Accessoire entwickeln
und auch die Nachfrage nach weiteren
Filzprodukten wie Hocker, Kissen oder
Kinderschuhen stetig zunimmt.

Um die fairen Bedingungen dauerhaft
einhalten zu konnen und da es sich bei
den Produkten ausnahmslos um reine
Handarbeit handelt, sind die Preise fiir
einen Teppich dementsprechend hoch.
Pro Quadratmeter zahlt man im Laden
ab 600 Franken. Doch mit dem Hinter-
grundwissen, dass die Niherinnen im
Sommer durchschnittlich 55 Stunden
fiir diesen einen Meter brauchen und
sich diese Anzahl im Winter auf 67
Stunden erhoht, ist diese Summe ab-
solut gerechtfertigt. Und so ist die Ge-
schichte der Shyrdaks - wie die durch
die traditionellen Symbole erzédhlte -
fiir alle Seiten ausnahmslos positiv. @



Magdalena Stranner
von der Max-Havelaar-Stiftung tiber Feelfelt

Erkldren Sie bitte kurz, welche Ziele
und Aufgaben das Label STEP ver-
folgt.

Magdalena Stranner: Das Label STEP
setzt sich fiir gute Arbeits- und Lebens-
bedingungen der Menschen in der Tep-
pichindustrie ein und leistet einen Bei-
trag zur Erhaltung der jahrtausendealten
Teppichkultur. Zum Fair-Trade-Stan-
dard gehéren gute Arbeitsbedingungen,
gerechte Lohne, keine missbrauchliche
Kinderarbeit und umweltfreundliche
Herstellungsmethoden.

Wie ist die Zusammenarbeit zwischen
Ihrer Stiftung und den Ihnen ange-
schlossenen Unternehmen organisiert?
Firmen, die sich als Lizenznehmer dem
Label STEP angeschlossen haben, ver-
pflichten sich, uns ihre Lieferanten be-
kanntzugeben und bei diesen Kontrollen
der Arbeitsbedingungen zu ermogli-
chen. Sollten dabei Missstinde entdeckt
werden, tragen die Label STEP-Lizenz-
nehmer zu deren Beseitigung bei.

Feelfelt produziert in Kirgistan - wie
stellen Sie die fairen Bedingungen vor
Ort sicher?

1. Die traditionellen Behaus-

ungen der Halbnomaden in der weitlau-

3. Filip Haag von Feelfelt bei der Bespre-
chung mit der Kirgisin Burul Jakypova.

Das Label STEP verfiigt in Kirgistan
tiber eine Mitarbeiterin, die die Produ-
zentinnen von Feelfelt besucht und die
Arbeitsbedingungen auf die Einhaltung
des Fair-Trade-Standards tiberpriift. Wo
Verbesserungsmassnahmen notwendig
sind, werden diese im Dialog und in
Zusammenarbeit zwischen dem Label
STEP, den Produzenten und dem Impor-
teur (Feelfelt) angegangen.

Dank Unternehmen wie dem von Filip
Haag erhalten die Frauen in den
Produktionsgebieten mehr Autono-
mie. Wie erleben Sie den Wandel?

In Kirgistan, wie auch in vielen ande-
ren Herstellungslandern, werden Teppi-
che vorwiegend von Frauen produziert,
meist in abgelegenen landlichen Gebie-
ten, wo es wenige alternative Erwerbs-
moglichkeiten gibt. Wenn die Produkt-
ion unter fairen Bedingungen stattfin-
det, ermoglicht die Teppichindustrie den
Frauen nicht nur, einen wichtigen Bei-
trag zum Familieneinkommen zu leis-
ten, sie starkt damit auch die Stellung der
Frau in der Familie und in der Gemein-
schaft und fordert ihre Unabhingigkeit
und Selbstbestimmung. @

figen Steppe Kirgistans 2. Mit vollem Kor-
pereinsatz bei der Filzteppichproduktion.

ORNAMENTE

Kleines Symbollexikon der Shyrdaks

Widder- und Steinbockhorn sind
die beiden am meisten genutzten
Symbole. Umgesetzt werden sie als
sich zugewandte Kringel, die stilis-
tisch die Silhouette eines Geweihs
zeigen. Haufig werden sie kreuzfor-
mig angeordnet und sind ein Bild fir
zusammentreffende Menschen und
ein Zeichen flir Wohlstand.

Weisse und schwarze Dreiecke sym-
bolisieren Berge und die runden
Wellenformen Baume. Beides sind
Ornamente, die als Zeichen fiir Fami-
lie und Fruchtbarkeit gelten. Steppt
die Mutter fir die Tochter zur Hoch-
zeit einen Shyrdak, finden sich eine
Vielzahl an diesen auf der Mitgift.
Dem Baum nicht unahnlich, aber
wie eine fliessende Welle angeord-
net, wird der Hundeschwanz abge-
bildet. Er steht fir Freundschaft und
Zusammenkunft.

Der fliegende Vogel sieht ein wenig
wie der Schattenriss einer Taube aus.
Davon abgeleitet soll das Ornament
dem Inhaber des Shyrdaks Frieden
bringen. Und die sich zugewandten,
gut erkennbaren Schwane gelten als
Liebessymbol.



